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Offre de mission pour un Volontariat en Service Civique dans le cadre du 

projet PrODDige 
 
 

 
Le projet PrODDige 
 
PrODDige - Promouvoir et Réaliser les Objectifs de Développement Durable pour Innover et Grandir 
Ensemble – est un projet porté par le Service de Coopération au Développement (SCD). Ce projet réunit 
des promotions de volontaires, moitié françaises, moitié internationales, pour réaliser des missions de 
Service Civique en faveur des Objectifs de Développement Durable (ODD) dans 3 départements de la 
région Auvergne Rhône Alpes : le Grand Lyon, la Drôme et la Loire. 
 
Le projet est coordonné par le SCD sur le Grand Lyon, l’UFCV 42 sur la Loire et ADOS sur la Drôme. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Déroulement de la mission de Service Civique sur chaque territoire :  
- 3 jours/semaine : les volontaires réalisent une mission individuelle au sein d’une structure d’accueil  
- 1 jour/semaine : les volontaires participent à un projet de groupe avec d’autres volontaires pour 
mettre en œuvre leur propre projet de sensibilisation aux ODD  
- 1 jour/semaine : les volontaires participent à des temps de formation pour monter en compétences 
sur les ODD, la méthodologie de projets et préparer leur projet d’avenir 
 
Plus d’infos sur PrODDige : https://www.proddige.com/ 
 
La mission 3 jours/semaine au Syndicat Mixte Plaines Mont d’Or (SMPMO) 
 
Présentation de la structure :  
Le Territoire Plaines Monts d’Or regroupe 14 communes, la Métropole de Lyon et le Département du 
Rhône. Le Syndicat Mixte a été créé en 1996 afin de préserver, gérer, et mettre en valeur un espace 
naturel et agricole de qualité et peu aménagé à proximité de Lyon. 
 
 

 Drôme : 8 volontaires 

(4 Français.es + 4 

Internationaux) 

Loire : 8 volontaires  

(4 Français.es + 4 

Internationaux) 

 

Grand Lyon : 20 volontaires 

(10 Français.es + 10 

Internationaux) 

                       

https://www.proddige.com/
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Pour en savoir plus : https://plainesmontsdor.com 
 
Intitulé de la mission : Sensibilisation et préservation de l’agriculture péri-urbaine ainsi que de la 
biodiversité du territoire 

 
Lieu d’affectation : Limonest  
 
Descriptif de la mission : 
 
Dans le cadre de la réalisation d’Atlas de la Biodiversité Communale (support essentiel de 
sensibilisation qui permet à chacun de comprendre et de se représenter le patrimoine naturel 
environnant ainsi que les enjeux qui lui sont associés) à l’échelle des 14 communes. Le volontaire sera 
amené à réaliser les actions suivantes :  
 
- Découverte du territoire dans son ensemble pour mieux comprendre l’intérêt de la préservation de 
la faune, de la flore et du paysage. 
 
- Participation (selon les possibilités) à la collecte des données auprès des structures et leur traitement. 
 
- Participation à l’élaboration des outils de communication et la vulgarisation du projet (site internet, 
réseaux, flyer, kakemono…) 
 
- Participation à la création d’outils pédagogiques pour permettre l’animation de temps d’informations 
autour du projet. 
 
- Animation – co-animation de temps autour du projet. 
 
- Recherche d’actions déjà réalisées (benchmark) pour concevoir des actions spécifiques au territoire. 
 
- Relations avec les structures associatives : accompagnement sur les actions de sensibilisation, 
participation pour mieux appréhender le territoire.  
 
- Parmi les outils créés il pourra être proposé des questionnaires que les volontaires seront amenés à 
proposer à diverses populations, permettant de faire remonter des informations. 
 
 
La mission 1 jour/semaines en groupe projet 
Les groupes projets seront constitués au mois de novembre et réuniront 3 à 4 volontaires de diverses 
nationalités. Chaque groupe projet aura pour mission d’imaginer et mettre en œuvre un projet de 
sensibilisation à 1 ou plusieurs ODD. Durant toute l’année, les groupes se réuniront 1 fois par semaine 
pour travailler sur leur projet et bénéficieront de l’accompagnement d’une structure associative.  
 
Profil recherché 

• Avoir entre 18 et 25 ans  
• Résider en France  
• Dynamique, curieux, 
• Sensible aux questions de biodiversité et développement durable 
• Goût pour l’environnement (faune, flore, patrimoine bâti) 
• Esprit d’initiative et de créativité (conception d’outils de vulgarisation et de  

sensibilisation à l’environnement) 
• Sensibilité liée à la préservation de la nature 
• Aisance à la prise de parole (explication, vulgarisation) 

https://plainesmontsdor.com/


 

3 
 

• Bonne capacité relationnelle, goût pour le travail en équipe, facilité à travailler avec  
différents publics 

• Curiosité liée aux recherches (internet)  
• Aisance lors de la reformulation (réappropriation dans le contexte du territoire) 
• Goût pour l’usage des logiciels informatiques (suite office notamment, canva). 

 
Conditions de la mission 

• Contrat de Service Civique de 9 mois du 01/10/2023 au 30/06/2024 
• 35 heures/semaines (participation occasionnelle à des évènements le soir ou le week-end.  
Les heures travaillées en dehors des horaires classiques se récupèrent)  
• 18 jours de congés 
• Indemnité légale de Service Civique (601€ net par mois) 
 

Pour postuler 
• Envoi CV + lettre de motivation : recrutementsmpmo@gmail.com 
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